
Schraube an deiner Zukunft – mit einem dualen Studium

Du interessierst Dich für ein Studium? Bei REYHER hast Du die Möglichkeit, dual zu studieren. Wir 

bieten Dir das Beste aus zwei Welten: Du studierst an unserer Partnerhochschule (Nordakademie in 

Elmshorn) und kannst gleichzeitig wertvolle Praxiserfahrung in einem der führenden 

Handelsunternehmen für Verbindungselemente und Befestigungstechnik  Europas sammeln.

Unsere dualen Studiengänge bieten Dir damit eine besonders praxisnahe Alternative zum 

herkömmlichen Hochschulstudium. Und ein weiterer Vorteil: Im Gegensatz zu anderen Studenten 

kennst Du Deinen späteren Arbeitgeber schon vom ersten Semester an, denn wir wollen Dich im 

Anschluss natürlich gerne übernehmen.

• Dieses Studium bietet dir neben betriebswirtschaftlichen Inhalten auch deren IT-bezogene 

Umsetzung. 

• Wirtschaftsinformatiker bilden die Schnittstelle zwischen IT/EDV, Vertrieb oder Einkauf und Kunden. 

Hierbei stehen insbesondere die Prozessunterstützung und -beratung im Vordergrund.

• In der Praxisphase erfolgt die Betreuung durch den Fachbereich E-Business. Hier erfährst Du mehr 

über die REYHER Systemlandschaft: über SAP R/3 und Open Source Software (Magento, MySQL-

Datenbank), die Erstellung von elektronischen Katalogen, EDI (Electronic Data Interchange) und 

den REYHER Webshop RIO - REYHER Internet Order.

• Darüber hinaus lernst Du die Abläufe in vielen anderen Unternehmensbereichen kennen.

Folgende Abteilungen bilden aus:

• E-Business

• IT/EDV

• Vertrieb

• Einkauf

• Produkt- und Qualitätsmanagement

• Finanz- und Rechnungswesen

Voraussetzungen: Hochschulreife mit überdurchschnittlichen Leistungen sowie ein ausgeprägtes 

technisches Interesse.

Dauer des Studiums: 7 Semester (3,5 Jahre)

VERBINDUNGSELEMENTE & BEFESTIGUNGSTECHNIK

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte schicke Deine vollständigen 

Bewerbungsunterlagen an:

F. REYHER Nchfg. GmbH & Co. KG

Personalabteilung · Swenja Clausen

Haferweg 1 · 22769 Hamburg

Bachelor of Science Wirtschaftsinformatik (M/W/D) 

(Beginn jährlich zum 01.09.)


